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Gestaltung und Einsatz von Betriebsvereinbarungen 
Grundlagen: Inhalte, Gestaltung, Gültigkeit und Durchsetzung

Speziell für den Handel

Termin: 15.04. bis 17.04.2024 Ort: 34508 Willingen 

Seminarplan

Was kann in einer Betriebsvereinbarung geregelt werden?

Rechtliche Grundlagen und Regelungsinhalte:

• Was ist der Unterschied zwischen erzwingbaren und freiwilligen Betriebsvereinbarungen?

• Für wen gilt die Betriebsvereinbarung? Wer führt sie durch?

Wie sinnvoll sind Musterbetriebsvereinbarungen?

Wie formuliere ich eine Betriebsvereinbarung?

• Von der Überschrift bis zur Unterschrift – was sind die Elemente einer Betriebsvereinbarung?

• Welche formaljuristischen Punkte sind zu beachten?

Verhandlungen über Betriebsvereinbarungen:

• Vorbereitung im Betriebsrat

• Einbeziehung von Sachverständigen

Rechtswirkungen von Betriebsvereinbarungen

Beendigung von Betriebsvereinbarungen (u.a. vereinbartes Ende, Kündigung, Nachwirkung)

Die Betriebsvereinbarung als betriebspolitisches Gestaltungsmittel des Betriebsrats

Welche strategisch-taktischen Fragen sind von der Vorbereitung bis zum Abschluss zu beachten?
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Gestaltung und Einsatz von Betriebsvereinbarungen 
Grundlagen: Inhalte, Gestaltung, Gültigkeit und Durchsetzung

Seminar-Nr. 1400-2404153

Termin Montag, 15.04.2024, 10:30 Uhr bis Mittwoch, 17.04.2024, 15:30 Uhr

Ort Best Western Plus Hotel Willingen,
Briloner Straße 56, 34508 Willingen 
Telefon: 05632 9690602, 
Internet: www.hotel-willingen.bestwestern.de

Referent/-in Holger Honings

Rechtsgrundlage für 
die Freistellung

§ 37 Abs. 6 BetrVG

Kostenerstattung Mit dem Seminarbesuch entstehen folgende Kosten: Seminargebühr
(Referenten-, Durchführungskosten, Seminarunterlagen), Übernachtungs- und
Verpflegungskosten, Fahrtkosten. Die Kostenerstattung durch den Arbeitgeber
für die Veranstaltungsteilnahme wird geregelt durch § 40 Abs. 1 BetrVG.

Veranstaltungsgebühr/
Rechnung

Die Veranstaltungsgebühr beträgt 990,00 EUR (gem. § 4 Nr. 22a UStG
umsatzsteuerbefreit). Unsere Rechnung über die Veranstaltungsgebühr wird
an die bei der Anmeldung angegebene Adresse versandt.

Tagungsstättenkosten Mit Übernachtung: 500,00 EUR inkl. MwSt. 

Ohne Übernachtung: 222,00 EUR inkl. MwSt. 

Die Kosten hierfür sind direkt mit dem Tagungshaus abzurechnen.

Wir weisen vorsorglich darauf hin, dass aufgrund der aktuellen Situation und 
den damit verbundenen Preiserhöhungen für Energie und Lebensmittel sich 
die Kosten für Übernachtung und Verpflegung in den Hotels entgegen den 
ursprünglichen Angaben erhöhen können. Wir bitten dafür um Verständnis.

Anmeldeschluss Bitte melden Sie sich bis zum 18.03.2024 per Fax 0211 9046-818 an.

Weitere Informationen ver.di Bildung + Beratung, Regionalvertretung NRW, 
Mörsenbroicher Weg 200, 40470 Düsseldorf 
Ihr Ansprechpartner: Michael Kuhn, Telefon: 0211 9046-863 
E-Mail: michael.kuhn@verdi-bub.de, Internet: www.verdi-bub.de


